VATER IN NIEDERSACHSEN

NIEDERSACHSISCHES
LANDESARBEITSFORUM
»» AKTIVE VATERROLLE «

ONLINE
FACH- .
GESPRACHE

Veranstaltungsreihe

VATER UND FAMILIEN NACH DER
CORONA-PANDEMIE

Wie geht es weiter?

Vieles war anders wahrend der Corona-Pandemie. Familien werden
positive wie negative Nachwirkungen der Krisenzeit noch lange
spiiren. Vielen gelang die partnerschaftliche Vereinbarkeit von
Berufstatigkeit, Care-Arbeit und Homeschooling. Kinder und Eltern
in herausfordernden Lebenssituationen brauchen jedoch weiterhin
Unterstlitzung, um die psychischen Belastungen der Krisenzeit zu
bewaltigen. Finanzielle EinbuBen treffen viele Familien auch mittel-
und langfristig.

Das Niedersachsische Landesarbeitsforum , Aktive Vaterrolle”
nimmt mit einem Online-Fachaustausch Chancen in den Blick, die
aus der Umbruchsituation fiir die Vaterarbeit erwachsen kdnnen.
Welche politischen Handlungsfelder sind zu bearbeiten? Welche
Teilhabebarrieren kénnen beseitigt werden, um Vater in der Vielfalt
ihrer Lebenssituationen zu erreichen?

Das Referat fiir Familienpolitik des Niedersachsischen Ministe-

riums fiir Soziales, Gesundheit und Gleichstellung koordiniert die
Arbeit des Landesarbeitsforums , Aktive Vaterrolle”. Ziel ist es,

ANGEBOTE

die Partnerschaftlichkeit in der Familie Giber die Starkung einer
aktiven Vaterrolle und die Vermittlung eines neuen Rollenver-
standnisses innerhalb der Familie voranzubringen. Die Veranstal-
tungsreihe mit Experten und Expertinnen aus unterschiedlichen
Bereichen mdchte den fachlichen Austausch dazu fordern.

Der Online-Fachaustausch wird von Gleichberechtigung und Vernet-
zung e.V. organisiert und begleitet. Die Teilnahme ist kostenfrei.

Bitte melden Sie sich per E-Mail an bei Vassiliki Kefalas
kefalas@guv-ev.de.

Die Online-Sessions werden per Zoom bzw. Skype for Business
durchgefiihrt. Sie erhalten nach der Anmeldung einen Zugangslink.

Die folgenden Angebote sind fiir den Fachaustausch geplant,
eventuelle inhaltliche Anderungen sind méglich und werden
zeitnah bekanntgegeben:

14. Dezember 2021
14.00 bis 15.30 Uhr

Empfehlungen des 9. Familien-
berichts: Wie kann Vaterarbeit
gestarkt werden?

11. Oktober 2022
14.00 bis 15.30 Uhr

Vielfalt des Vaterseins:
Vater mit Migrationserfahrung
besser erreichen

15. Februar 2022 Digitale Angebote ausbauen und

13. Dezember 2022 Vielfalt des Vaterseins:

14.00 bis 15.30 Uhr entwickeln: Chance fiir die Vater- 14.00 bis 15.30 Uhr Véter und Armutsgefahrdung
arbeit

12. April 2022 Wertschétzung fiir ,sorgende Alle Termine und weitere Informationen finden Sie

14.00 bis 15.30 Uhr Véter/Manner” starken auch im Niederséchsischen Familien- und Véterportal
www.vaeter-in-niedersachsen.de und
www.familien-in-niedersachsen.de

14. Juni 2022 Unternehmen auf dem Weg zu

14.00 bis 15.30 Uhr besserer Vereinbarkeit fiir Vater

16. August 2022
14.00 bis 15.30 Uhr

Vatergesundheit schiitzen

www.vaeter-in-niedersachsen.de
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