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Als Ansprechpartnerin zum Thema Elternzeit steht Ihnen Frau 
Beume zur Verfügung. Grundsätzlich können Sie sich auch an 
Ihre Bezügerechner*innen wenden.

Frau Beume
E-Mail: f.beume@goettingen.de
Telefon: 0551 400-2319

Bei allen Fragen zum Thema Rückkehr aus der Elternzeit können 
Sie Herrn Westermann kontaktieren.

Herr Westermann
E-Mail: d.westermann@goettingen.de 
Telefon: 0551 400-2344

Weiterführende Informationen fi nden Sie unter 
folgenden Links:
www.familienportal.de/familienportal/familienleistungen/elterngeld
www.gleichstellung.goettingen.de
www.elterngeld.net/elternzeit-vater.html
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LIEBE KOLLEG*INNEN,

WEGWEISER
ELTERNZEIT

INFORMATIONEN FÜR MITARBEITENDE 
DER STADT GÖTTINGEN 

Kinder verändern das Leben. Neben privaten Freuden und Her-
ausforderungen, stellen sich auch ganz praktische Fragen zur Ver-
einbarkeit von Beruf und Familie, wenn sich Nachwuchs ankündigt. 

Als Arbeitgeberin möchte die Stadt Göttingen Sie dabei unterstüt-
zen, eine individuell passende Lösung zu fi nden. Dazu haben wir 
als ersten Schritt eine Übersicht mit den wichtigsten Eckpunkten 
zur Elternzeit zusammengestellt. Wir wollen insbesondere Väter 
ermutigen, in Elternzeit zu gehen. Denn es stehen auch Vätern 
weitaus mehr Möglichkeiten zur Verfügung, als nur die allseits 
bekannten zwei Partnermonate zu nehmen. Die insgesamt zur 
Verfügung stehenden 14 Monate bezahlter Elternzeit können 
beliebig untereinander aufgeteilt werden. Außerdem gibt es eine 
Variante, in der Elternzeit und Teilzeitarbeit miteinander kombiniert 
werden können. Grundsätzlich hat jeder Elternteil das Recht auf 
bis zu drei Jahren fl exibler Elternzeit pro Kind.

Die Stadt Göttingen unterstützt Sie gerne dabei, diese Möglichkei-
ten auszuschöpfen.



WEGWEISER ELTERNZEIT


